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In Memorian

INTRODUCCION

Eduardo Garcia Cueto
Facultad de Psicologia
Universidad de Oviedo

Marcelo Pascual se haido. Nos ha dgja-
do y hadgjado tras de si una estela imposi-
ble de borrar, facil de seguir, sencilla de
identificar. Su quehacer cotidiano ha lleva-
do la Psicologia espafiola a casi todos los
frentes en los que hoy se encuentra: La do-
cencia, € gército, laempresa, €l diagndsti-
co, la seleccidn... De forma callada, conti-
nua, constante ha sabido ir dejando en ato
el baluarte de la Psicologiay parala mayo-
ria de nosotros (los que hoy nos [lamamos
psicélogos) ha sido maestro, compafiero y
sobre todo amigo.

Los que como é pretendemos ensefiar
Psicometria seguiremos intentando imitarle
en su entrega, su generosidad y su afén por
hacer que el alumno se entusiasmase por la
materia

Los que, ademas, fuimos sus amigos le
tendremos siempre presente en nuestro co-
razén. Su imagen permanecera indeleble y,
como lade Mariano Yela, se hari casi mate-
rial cadavez que iniciamos una clase, o que
abrimos un libro o leemos un articulo de la
Teoria de los tests.

En su honor larevista Psicothema dedica
este articulo. Al maestro, al compafieroy al
amigo siempre presente en nuestro corazon.

José Mufiiz Fernandez
Facultad de Psicologia
Universidad de Oviedo

Acaba de dgjarnos Marcelo Pascual. Al-
gun tiempo atrés lo hacia también Mariano
Yela. En poco tiempo hemos perdido a los
dos maestros claves de la Psicometria espa-
fiola actual. Parala mayoria de nosotros, ca-
dauno en su estilo, Pascua y Yelalo fueron
casi todo: primero maestros, luego compa-
fieros y, siempre y, sobre todo, amigos del
ama.

Marcelo Pascual estuvo en todos los
frentes en los que hubo que empujar € na-
cimiento de la Psicologia espafiola: En la
Escuela de San Bernardo, en €l Instituto de
Psicologia y Psicotecnia, en la Facultad de
Somosaguas y, muy especialmente, a é se
debe e impulso de la Psicologia Militar
desde su puesto en el Ejército del Aire. Sus
trabajos sobre las aptitudes espaciales ini-
cian en Espafia una linea de investigacion
en la que hoy trabajan muchos psicologos.

TeniaPascual esaimpronta que caracteri-
zaalos pioneros: energia, entusiasmoy sen-
tido positivo de la existencia, que contrasta-
ba con la pose escéptica de algunos profe-
sores jovenes que parecian ya de vuelta de
todo, cuando alin no habian llegado a nada.
Su preocupacion y entusiasmo por todo lo
relacionado con la docencia era proverbial,
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siempre ideando nuevas formas de ensefiar
su querida Teoria de los tests. Cada vez que
se encerraba en su casa de Monte Principe,
como é gustaba decir, venia con nuevos y
abundantes gjercicios, problemas, cuadros,
tablasy demés material docente para apoyar
las exposiciones tedricas, que compartia
con todos nosotros. No era muy amigo de
que los estudiantes utilizasen las maquinas
de calcular (lo de los ordenadores vino des-
pués) hasta que no se hubieren enfrentado,
l&piz en ristre, con los problemas y ger-
cicios de calculo por é disefiados; antes de
usar la calculadora tienen que entender 1o
gue hace y eso slo se consigue haciéndolo,
solia decir y, me parece, que decia bien. A
buen seguro que sus antiguos alumnos no
habran olvidado las largas sesiones de prac-
ticas alas que Pascual los sometia. Entre €l
alumnado se le queriay respetaba con natu-
ralidad, como solo se hace con los verdade-
ros maestros. La llegada de su famoso Seat
1.500 a aparcamiento enfrente del aula4 en

Somosaguas era el estimulo discriminatorio
para que cada cua se fuese acomodando en
su sitio, dispuestos a seguir otra clase de
Pascual.

Pero si grandes eran las cuaidades de
Pascual como docente, académico y profe-
sional, nada era comparable a su bonhomia.
Marcelo Pascual, sobre todas las cosas, fue
una gran persona, bueno en el sentido ma-
chadiano de la palabra bueno. Primero co-
mo profesor y maestro y luego como com-
pafiero en el departamento de Psicologia
Experimental delaUniversidad Compluten-
se. Era un gemplo para los que, a su lado,
dabamos los primeros pasos en la carrera
académica. Afable, generoso y solidario,
Pascual siempre estaba dispuesto a echar
una mano en lo que fuese y no le faltaron
ocasiones, que bastantes |e debemos mucho.

Querido maestro gracias por todo y dega
gue todavia nos sigamos inspirando en € re-
cuerdo de tu gemplo indeleble para ir cape-
ando € presentey adentrdndonos en € futuro.

MARCELO PASCUAL Y LA PSICOLOGIA
AERONAUTICA MILITAR EN ESPARNA

M2 Isabel Barbero Garciay Carlos Echevarria Rodriguez
Universidad Complutense de Madrid

Lavida profesional de Marcelo Pascual
en el campo de la Psicologia, se desarrollo
en dos ambitos diferentes: el militar, como
oficial del Ejército del Aire hasta € afio
1981, y €l universitario, como profesor dela
Escuela de Psicologia y Psicotecnia de la
Universidad Complutense de Madrid ( du-
rante los afios 1957-1974), de la Facultad de
Filosofiay Letras (Seccion de Psicologia) y
la Facultad de Psicologia de dicha Universi-
dad, desde € afio 1961 en que comenzé co-
mo Colaborador del profesor Yela en los
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cursos monograficos sobre “ Andlisis Facto-
rial” y “Teoriade los Tests”, hasta su muer-
te en Enero de este mismo afio.

Su trayectoria como profesor universita-
rio nos es mas familiar, ya que muchos de
nosotros tuvimos la suerte de tenerle anues-
tro lado, como compariero y amigo, durante
muchos afios. Sin embargo, su labor dentro
del campo de la psicologia militar puede
gue no seatan conocida a pesar de haber si-
do en € Ejército del Aire donde nace su vo-
cacion por la psicologia
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El nacimiento de una vocacion

Aunque la psicofisiologia aeronautica
militar habia experimentado un gran desa-
rrollo en Espafia durante los afios 1911-
1925 ( ver Bandrés, J. y Llavona, R.1996),
el primer intento de medir objetivamente
aptitudes psicoldgicas mediante tests en la
aeronautica espafiola se puede situar hacia
1935 cuando a los Jefes y Oficiales que es-
taban realizando el Curso de Observadores
en la Escuela de Tiro y Bombardeo del Ae-
rodromo de Los Alcézares, seles sometio a
varios tests con € fin de diagnosticar las ap-
titudes requeridas para desempefiar eficaz-
mente el puesto de observador.

No obstante, han de pasar muchos afios
para que de una manera consciente y seria
seintentellevar acabo la clasificaciony se-
leccion de persona en el Ejército del Aire.
En 1952 el entonces Comandante D. José
Rodriguez Rodriguez, con motivo de su
asistenciaaunos cursos sobre “Motivos psi-
coldgicos y psicotécnicos’ organizados por
e Ministerio de Marina, eleva a sus supe-
riores un informe en el que seindicala con-
veniencia de utilizar técnicas psicolégicas
para la seleccion de persona en € Ejército
del Aire. Como consecuencia de este infor-
me se le encomienda que estudie los profe-
siogramasy tests que se utilizaban en e Ins-
tituto Naciona de Psicologia Aplicada y
Psicotecnia paratratar de adaptarlos a Ejér-
cito. Para estudiar detenidamente estos pro-
blemas se crea la Comision de Psicotecnia
(1952) cuya tarea , ademas de la anterior-
mente citada, fue la de visitar los distintos
Centros de Seleccidn, Orientacion y Clasifi-
cacién de Personal, civiles y militares, que
existian en aquella época y recoger infor-
macion de las actividades que, en ellos, se
[levaban a cabo. Con lainformacion recogi-
da se elabord un proyecto para iniciar las
actividades psicotécnicas en el Ejército.

Unavez aprobado €l proyecto, las activi-
dades de la Comision estuvieron centradas
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en la adaptacién de tests y en la elaboracion
de baterias para la clasificacion de los re-
clutas, ayudantes especiaistas y aspirantes
a la Academia General del Aire, para lo
cual, se adquieren pruebas manipulativas y
se elaboran las normas para su aplicacion,
asi como las directrices por las que se esta-
blecian este tipo de pruebas, con caracter in-
formativo en el gjército del Aire, en los pro-
cesos de seleccion, hasta que, una vez que
estuvieran elaboradas adecuadamente, fue-
ran administradas con carécter selectivo.
Teniendo en cuenta la necesidad de contar
con persona preparado para la aplicacion
de las pruebas, se organizaron varios cursi-
[los intensivos (1953) a los que asistieron
Jefes y Oficiales destinados en Centros de
Reclutamiento y de Ensefianza.

Pronto, los miembros de la Comisién se
ven desbordados por € volumen de trabgjo
aredlizar, puesto que el trabgjo de la Comi-
sién no les eximia del que tenian que hacer
en sus respectivos destinos. Ante este pro-
blema, el Mando decide incorporar a espe-
cialistas en Psicologia para que se ocupen
dellevar acabo lastareas psicotécnicas. Pa-
raello, se establecieron contactos con el De-
partamento de Psicologia Experimental del
Consgjo Superior de Investigaciones Cienti-
ficas (CSIC), dirigido por €l profesor Ger-
mainy del que erasecretario el profesor Ye-
la, y como resultado de los mismos se con-
trataron los servicios del entonces Jefe dela
Seccion Profesional del citado Departamen-
to, € profesor Pinillos.

En Abril de 1954 se disuelve laComisién
de Psicotecnia y se organiza un Centro de
Psicotecnia constituido por un “equipo mili-
tar” del que formaban parte e Teniente Co-
ronel D. Mauricio Ramo Simén, Jefe dela
Direccién General de Instruccién, nuestro
compafiero Marcelo Pascual, por entonces
Teniente de Aviacion y el Brigada D. José
Zamora Munuera 'y por € Dr. Pinillos que
era el encargado del asesoramiento técnico.
La primera tarea encomendada a Dr. Pini-
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llos fue la de estudiar la utilidad practica,
validez, de los tests que se habian aplicado
hasta e momento en el Ejército del Aire.

Estando realizéndose esta fase del traba-
jo, por orden del Exmo Sr. General Jefe del
estado Mayor del Aire, se requiere oficial-
mente la colaboracion del Departamento de
Psicologia Experimental del CSIC firman-
dose un contrato mediante el cud €l Ejérci-
to del Airetrabajaria en intima colaboracion
con dicho Departamento en la adaptacion y
experimentacion del material de tests que
tenian y del que facilitado a Dr. Germain
por la Fuerza Aérea de los Estados Unidos
para la seleccidn de pilotos.. El interés que
suscitaron estos trabajos en € “equipo mili-
tar”, y su convencimiento de que para poder
Ilevarlos a cabo mejor era necesario formar-
se en el campo de la psicologia, fue la cau-
sa de que se matricularan en larecién crea-
da Escuelade Psicologiay Psicotecniadela
Universidad Complutense de Madrid obte-
niendo el Diplomaen el afio 1957.

Durante la época de estudiante de psico-
logia, no cesa la actividad del equipo mili-
tar, y por lo tanto la de Marcelo Pascual co-
mo miembro activo del mismo. Colabord en
el montaje del Gabinete Psicotécnico de la
Escuela de Automdviles del Ejército del Ai-
re en Getafe, llevando a cabo junto con €l
Dr. Pinillos la revision y validacion de las
pruebas psicoldgicas aplicadas a los aspi-
rantes a conductores de dicha Escuela, la
traduccion y adaptacion de los facilitados
por las FFAA: Americanas, la revision bi-
bliogréfica sobre los temas de clasificacion
y seleccion de pilotos y conductores en
otros paises y la eleccion, adaptacion y cre-
acién de nuevos tests para formar nuevas
baterias y completar las ya existentes.

“Este fue e motivo de mi habitual
presencia en € Departamento donde,
ademas, tuve la oportunidad de cono-
cer a los profesores Siguan, Secadas,
Ubeda, Alvarez-Villar y Forteza que,
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junto alos Drs. Germain, Yelay Pini-
llos, constituian la élite de la Psicolo-
gia espafiola’ (Pascual, M., 1995).

El desarrollo de una vocacion

Unavez obtenido el Diploma en Psicolo-
giay Psicotecnia (1957), Marcelo Pascual,
en aquél momento Capitan de Aviacion, es
destinado ala Direccion General de Instruc-
cion del Ministerio del Aire, para dirigir y
organizar los trabajos de habian de llevarse
acabo en € recién creado Centro de Psico-
tecnia del Ejército del Aire.

Los resultados de | os trabajos que realizé
durante los primeros afios se recogieron en
(1959) en la“ Memoria de las experiencias
psicoldgicas en el Ejército del Aire, 1954-
1958” . Publicada en el Ministerio del Aire,
y realizada con la colaboracion de los Drs.
Germainy Pinillosy en otras muchas publi-
caciones (ver este mismo nimero en Pas-
cual Faura, M.)

En el afio 1959 ingreso en el Instituto Na-
cional de Psicologia Aplicaday Psicotecnia
como Técnico del Departamento de Psico-
logia Experimental, Psicometria y Tests,
cargo que desempefid hasta 1965, fecha en
la que pasb a ocupar €l cargo de Facultativo
del Departamento de Estadistica del Institu-
to hasta Diciembre de 1983.

Durante los afios 1960-1965 colabor6 en
latipificacion de la “Bateria de Tests” edi-
tada por la Comisién Nacional de Producti-
vidad. Esta Bateria incluia los siguientes
tests:

— De Vocabulario, de Relaciones Espa-
cides, Verbal, de Poder Mental, de
Oficinas, de Memoria de Formas, de
Visualizacion, el Test de Domind, de
Series Numeéricas, de Analogia de Pa-
labras y de Comprension Mecéanica.

Durante el afio 1963 tiene lugar €l trasla-
do de todo e materia de investigacion que
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se habia utilizado parala Seleccién de Avia
dores, desde el Departamento de Psicologia
Experimental del CSIC a nuevo edificio del
Instituto Nacional de Psicologia Aplicaday
Psicotecnia

En e afio 1964 publica un articulo que
resumey amplialasinvestigacionesrealiza-
dasen el Ejército del Aire desde 1958 hasta
1963. El trabgjo lleva por titulo: “La Psico-
tecnia en el Ejército del Aire” y se publicé
en la Revista de aeronautica y Astronadtica,
Marzo, 1964, 280; 225- 238.

En el afio 1965, se completan los estu-
diosrealizados sobre la Aptitud de Vuelo de
los Pilotos de Complemento y se emite un
informe titulado “Informe de las Investiga-
ciones realizadas en el Centro de Psicotec-
nia de la Direccion General de Ensefianza
sobre la Aptitud de Vuelo en los pilotos de
Complemento”. Se trataba de informar al
Mando Aéreo de estos estudios y exponerle
las ventgjas que reportarian si se utilizaran
en el Ejército del Aire. Se llevan a cabo
aplicaciones masivas en la Escuela Superior
del Aire, enla Academia Genera del Airey
en las Escuelas de Vuelo Elemental, Basica,
de Reactoresy Polimotoresy através delos
informes emitidos se pone de manifiesto la
aceptacion general y el interés demostrado
por estas investigaciones.

Los resultados de las aplicaciones masi-
vas que se llevaron a cabo pusieron de ma-
nifiesto la necesidad de revisar todos los
tests utilizados y llevar a cabo una nueva ti-
pificaciéon de los mismos. En este empefio,
Marcelo Pascua trabajé intensamente du-
rante los afios 1966-1969 con €l fin de poder
completar |os estudios que habian realizado
con los pilotos de complemento y ofrecer
resultados validos con los datos obtenidos
en las 18 primeras promociones.

En 1969 presenta una Monografia en la
Escuela Superior del Aire con €l titulo “La
Seleccion de los Pilotos de Complemento”,
en la que se recoge un resumen de todos es-
tos trabajos.
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En 1971 presenta su memoria de Licen-
ciatura titulada “ Estudio empirico de la
Aptitud de Vuelo”, en ella se vienen a com-
pletar lasinvestigaciones realizadas con los
pilotos de complemento y se amplian los
estudios utilizando otras muestras: Tres
muestras de pilotos con distinta experiencia
y edad, y tres muestras de aspirantes a pilo-
tos de diferente nivel socioeconémico y
cultural. En este trabajo se pone de mani-
fiesto el poder discriminante de la Bateria
de Pilotos ( adaptacién dela USAF Aircrew
Classification Battery) y su validez predic-
tiva para la seleccion de pilotos militares
espafiola.

Comprobada la utilidad de |a“Bateria de
Pilotos’ surge la necesidad de estudiar €l
porqué de esa utilidad. Los resultados de es-
te estudio se plasmaron en su Tesis Doctoral
presentada en 1975 con €l titulo “Estructura
y Dimensiones de la Aptitud de Vuelo. En
ella, se pone de manifiesto que los factores
descubiertos y verificados en las Fuerzas
Aéreas de los EE.UU. se confirman en las
muestras espafiolas . Por otra parte los re-
sultados permitieron aclarar, en parte, la na-
turaleza de algunos factores, sobre todo la
del factor de “Relaciones Espaciales “de
Guilford y e tercer factor espacial de
Thurstone.

En 1979, utilizando una muestra de espe-
cialistas Mecanicos- Conductores se llevaa
cabo un estudio factorial exploratorio acer-
cade las “Aptitudes de conduccién”.

Como nota anecdética diremos que los
primeros andlisis factoriales que se realiza-
ron con los datos obtenidos de | as aplicacio-
nes masivas se los llevaba e profesor Yela
para analizarlos durante su estancia en Lo-
vaina

En 1981, fecha en que solicité € pase a
la situacién de “retiro voluntario”, hizo una
recopilacion de todos los trabgjos einvesti-
gaciones realizadas en el Ejército del Airey
la titula La Psicologia aeronautica-militar
en Espafia. La primera parte se refiere a
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“ Pasado, presente y futuro” , en la segunda
se resumen los estudios sobre la Aptitud de
Vuelo y en latercera se recogen una serie de
trabaj os realizados en algunos cursos de Es-
tado Mayor, con los aspirantes a la Acade-
mia General del Aire, con los dumnos de
los cursos de mecanicos de radio y radiote-
legrafistas, con los alumnos de los cursos de
mecanicos conductores y los resultados ob-
tenidos en un estudio factorial exploratorio
sobre la “Aptitud de Vuelo”. La recopila-
cién se publicd en unaedicion especial dela
Seccion de Psicologia y Psicotecnia de la
Direccion Genera de Ensefianza del Ejérci-
to del Aire.

Resumen

Desde el afio 1953 hasta 1981, fecha en
gue Marcelo Pascual solicita el pase alasi-
tuacién de “retiro voluntario” en el Ejército
del Aire, € trabgjo realizado por € Centro
de Psicotecnia, en estrecha colaboracion
con el Departamento de Psicologia Experi-
mental del CSIC, puede resumirse en las
trestareas fundamentales que implicalapsi-
cologia aplicada en e Ejército: la forma-
cion, la aplicacion y la investigacion, todas
ellas dirigidas, de una manera directa o in-
directa, por Marcelo.

Respecto a la labor formativa, se desa-
rrollaron numerosos cursos sobre el método
de los tests y, ademas, en la Escuela de Psi-
cologia se diplomaron 16 miembros del
Ejercito del Aire siguiendo los cursos co-
rrespondientes 8 miembros mas.

En cuanto ala aplicacién de pruebas psi-
cologicas los siguientes datos pueden dar
una idea del trabgjo realizado alo largo de
los afios 1954 y 1981:

— Durante estos afios se pasaron prue-
bas psicolgicas a un total de 80.419
sujetos, aspirantes a ingreso o a cur-
sos de especializacion del Ejército
del Aire.
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— Seles aplicaron 717.515 tests impre-
sos y 59.875 tests manipulativos, o
gque representa un total de 777.390
pruebas aplicadas, corregidas, puntua-
das, tipificadas y, en algunos casos,
validadas y, en otros, realizados los
correspondientes andlisis de elemen-
tosy estudios de fiabilidad que sirvie-
ron, y sirven, para la realizacion de
Tesis y Tesinas, entre ellas, y ademas
delas suyas, las de D. Nicolés Seisde-
dos, 1967; D. Enrique Diaz Fernan-
dez, 1973; D? Elena Garcia- Alcafiiz
Calvo, 1976; lade su hijo D. Marcelo
Pascual Faura 1979 y D2 Ofelia Sanz
en 1979.

Por lo que se refiere a la labor investi-
gadora, la Seccion de Psicologia del Ejér-
cito del Aire utiliz6 numerosos y variados
tests, formando parte de diversas baterias,
en la Clasificacién o Seleccion de aspiran-
tes aingreso o cursos de especializacion y
todos los tests fueron tipificados en cada
muestra de aspirantes. A continuacion se
incluye una resefia de los trabajos realiza-
dos, asi se podra tener una idea de la im-
portancia de la labor realizada por Marce-
lo Pascual en el campo de la Psicologia
Aplicada

1— Tests de otros autores adaptados y ti-
pificados en muestras espafiolas para
la:

— Clasificacion o seleccion de pilotos
y aspirantes a pilotos. La mayoria
de los tests procedian de la USAF
Aircrew Classification Battery, ela-
borada por Guilford y colaborado-
res.

— Clasificacion de Jefes y Oficiaes,
alumnos de los cursos de Estado
Mayor.

— Clasificacion de aspirantes a ingre-
so enlaAcademia General del Aire.
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— Clasificacion de aspirantes a los
cursos de “Informética Militar”,
“Programadores de Ordenadores
Electrénicos’ y “Operadores de Or-
denadores Electronicos’.

— Seleccién de alumnos aspirantes a
pilotos de la Milicia Aérea Univer-
sitaria (MAU) y delaIMEC-EA.

— Sdleccién de “Controladores de la
Circulacion Aéred’ y de “Oficinas
de Aeropuertos’.

— Seleccién de aspirantes a la Escue-
laNaciona de aerondutica

— Seleccién de Especidistas, Ayu-
dantes de Especidistas, Formacion
Profesional y Soldados con Ins
truccion Técnica Especial, en las
especialidades de Electronica y
Transmisiones, Forografiay Carto-
grafia, Mecénicos-Conductores y
Administrativos.

— Seleccidn de Reclutas.

Se redlizaron diversas aplicaciones en la
Escuela Técnica Superior de Ingenieros Ae-
ronauticos; para Payload Specidist, Primer
vuelo Space Lab; Auxiliares de Vuelo, Aza
fatas y Camareros de a bordo; Programado-
res Civiles; Bromatélogos; Aspirantes a Pi-
lotos de Helicopteros procedentes del Ejér-
cito de Tierray del Cuerpo Superior de Po-
liciay para la Cétedra de castellano de la
USAF.

2— Testsdisefiados por € Dr. Pinillos, ex-
perimentados y estudiados en € Ejér-
cito del Airey, posteriormente, edita-
dos en € Instituto Nacional de Psico-
logia Aplicada y Psicotecnia:

Test de Apreciacion de Distancias
Tests de Seméforos

Cuestionario de Informacién Me-
canica
Cuestionario de
CEP.

personalidad
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3~ Tests disefiados o elaborados a partir
de alguna idea o test de otro autor:

3.1—En € Ejército del Aire:

— Cuestionarios de Informacion ge-
neral, a) para Ayudantes de Espe-
cidistasy b) para  Soldados con
Instruccion Especial.

— Cuestionariosdefisica: F-1 PCy F-
2PC

— Cuestionarios de Razonamiento
Matematico AA1;, A-A-1PC; A-
A-2PC; GT-1; GT-1PCy GT-2PC.

— Test de Operaciones Aritméticas.

— Test de SeriesNuméricasPM.-1ny
PM.-2n

— Test de Series de Letras PM.-1l y
PM.-2I.

— Test de Instrucciones para Progra-
madores

3.2—En d Instituto Naciona de Psicologia
Aplicaday Psicotecnia

— Baterias de Tests: Cuadernos de
orientacién, NUmeros 1y 2

— Manua de la Bateria de Tests
“Cuadernos de Orientacion NUme-
rosly 2.

Para la construccién de esta bateria de
tests Marcelo Pascual se basd en los tests
factoridles del PM.A. de Thurstone, los
subtests Espacial y de Fluidez eran los ori-
gindesy € test de Razonamiento presenta-
baligeras modificaciones, como consecuen-
ciadd andlisis de elementos realizado .

Los tests adaptados vy tipificados en €l
Instituto Nacional de Psicologia Aplicaday
Psi cotecnia pueden verse en este mismo nu-
mero en el articulo de Marcelo Pascual Fau-
ra.

Ademas de estas actividades, durante los
ultimos afios realizo otras dirigidas a la Or-
ganizacién, Creacién y Estructuracion de la
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Psicologia en las Fuerzas Armadas y, en
particular, en el Ejército del Aire.

Respecto al desarrollo delaPsicologiaen
las Fuerzas Armadas represent6 a Ejército
del Aire en la Comision Interministerial de
Psicologia y Psicotecnia. Los trabgjos de la
Comision concluyeron con las disposicio-
nes siguientes:

— Real Decreto Nim. 2840/1977, de 28
de Octubre, por el que se crea el Ser-
vicio de Psicologia y Psicotecnia de
las Fuerzas Armadas (B.O.E. Num.
276 de 18 de Noviembre).

— Orden Ministerial Nim. 3335/78, de 6
de Noviembre, por la que se aprueba
el Reglamento del Servicio de Psico-
logiay Psicotecnia de las Fuerzas Ar-
madas (B.O.del  Aire, Num. 137, de
16 de Noviembre de 1978.

Los cambios experimentados en la es-
tructuray reorganizacion delas FAS, obligb
aunarevision y actualizacion de las activi-
dades del Servicio de Psicologia y a una
nueva redaccion del reglamento en 1981.

Como consecuencia de las disposiciones
anteriores tuvo que adaptar la estructura y
funciones del Servicio de Psicologia a las
necesidades y posibilidades del Ejército del
Aire:

— La Orden Ministerial Num. 51/80 de
27 de Octubre (B.O. del Aire Num.
133, de 4 de Noviembre), desarrolla el
Real Decreto de la creacion del Servi-
cio de Psicologiaen las FASy modifi-
calaestructuraorganicadel Mando de
Personal del Ejército del Aire, inclu-
yendo la Jefatura de Psicologia y Psi-
cotecnia del E.A. con rango organico
de Seccion, en la Direccion de Ense-
flanza y determinando las funciones
generales que habria que desarrollar.
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— Lalnstruccién General (1G-10-13) de
fecha 11-02-81, desarrolla la estructu-
ra, funcionesy actividades de los 6r-
ganos que congtituyen el sistemadela
Psicologiay Psicotecniadel E.A.. Se
crean dos gabinetes Psicopedagé-
gicos, uno en la Academia General del
Airey € otro en la Escuela Central de
Automoviles, y un Gabinete Psicol6-
gico en e centro de reclutamiento y
Movilizacion de Madrid.

Como consecuencia de las disposiciones
anteriores, se aprobo la plantilla organica de
personal titulado en Psicologia que habria
gue cubrir los puestos de trabajo en los Ga-
binetesy en la Seccidn, con un total de 8 Je-
fes, 10 Oficiales, titulados en Psicologia, y
16 Suboficiales Auxiliares de Psicotecnia
Militar. Las plazas de Oficiales podian ser
ocupadas por licenciados en Psicologia.

Finalmente, habiendo logrado € recono-
cimiento oficial de la Psicologia en €l Ejér-
cito del Aire espafiol, con una estructura y
funciones adecuadas a los medios y posibi-
lidades de entonces, solicité voluntariamen-
teel pasealasituacion de “Retiro”, parade-
dicarse plenamente a la docencia e investi-
gacion en la Facultad de Psicologia de la
Universidad Complutense.

Como colofén de su carrera militar, y en
reconocimiento de los trabajos de investiga-
cion realizados en el campo de laPsicologia
Aeronautico-Militar, le fue concedida en
1985 la “Cruz del Mérito Aeronautico” de
Primera Clase con digtintivo blanco.

Sirvan estas lineas para recordar a nues-
tro compariero Marcelo Pascual y dar a co-
nocer la inmensa labor que llevd a cabo en
un d&mbito que para muchos puede ser des-
conocido. De todas formas, aguellos que tu-
vimos la suerte de conocerle ya sabemos de
su gran capacidad de trabajo y esfuerzo, no
obstante es bueno dejar constancia de €llo.

Psicothema, 1997



